6

[image: image1.png]BCEPOCCUNCKUIA KOHKYPC
«YYUTENb rOfA POCCUN — 2014»



КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ «ЭССЕ»

Люфт Е.В.,

ХМАО - Югра
Волшебная палочка для учителя: не путать с указкой
                                                                          - Девочка, а где работает твоя мама?

                                                                         - Она не работает. Она в школу ходит.

(Виолетта Люфт, 4 года)
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Начало


Придя в школу молодым специалистом, я в полной мере ощутила состояние «первый раз в первый класс»  Мысли кипели, идеи сыпались на голову одна за другой, казалось, вот оно счастье! Огромное поле, которое нужно засеять добрым, разумным и вечным, а главный пахарь здесь – я!


Прошло время, а деятельность по возделыванию культур все не приносила удовлетворения. То ли семена каждый год попадались бракованные, то ли с техникой не везло, то ли удобрений не хватало, а то и самому пахарю что-то постоянно мешало.


Время переходило в месяцы, месяцы в годы, а запланированный урожай не давал нужных плодов, иногда судьба педагогическая все-таки давала попробовать на вкус эту сладкую ягоду полного удовлетворения от работы. Воспоминания об этом вкусе будили надежду и давали сил   сеять снова, снова и снова…


Масло в огонь, а может и ложку дегтя то и дело подливали такие же  измученные пахари, которые работая на износ, довольствовались вкусом полыни, забыв ягоду на вкус.  В какой-то момент мысли снова закипели, и уставший мозг стал думать, как увеличить КПД своей деятельности, и вкушать плоды с урожая как можно чаще, а лучше ежедневно!
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Итак, какие  «сельскохозяйственные» ресурсы нашей системы образования мы имеем? Конечно же, поле! Поле, площадь которого растет с каждым годом в геометрической прогрессии. Вот уж где простор для деятельности!  Техника… под стать полю тоже становится  все серьезнее, габаритнее, с большим пакетом  инструкций к инструкциям, которая скорее отпугивает сложностью своего механизма, чем помогает.  И  удобрения, а они, по моему  мнению, не менялись с тех самых времен, когда обезьяна превращалась в человека. Имея такие исходные данные волей- неволей приходится задумываться не только над вопросом Чернышевского «Что делать?», но и принимать решения в мировой  гамлетовской задаче «Быть или не быть?»  

Мы живем в прекрасной стране, которую и умом не понять и фашисту смерть, а посему прислушаемся к совету простой русской женщины, которая со всех каналов телевидения настойчиво призывает «Будь! Сделай же что-нибудь!» И сделаем! Уже делаем! Главное, научиться получать пользу от содеянного, и суметь найти способы повысить не только качественные показатели успеваемости, но и стабильное эмоциональное удовлетворение от любимой работы!


Издержки  профессии дают о себе знать, поэтому я не нашла другого способа рассказать о своем  взгляде на профессиональную деятельность, как только способом назидательных  рекомендаций по засеванию поля «разумным, добрым, вечным».


Так как же повысить урожай, простите,  результативность своего труда? И как  мучительно не грустить  в конце учебного года, при составлении отчета о проделанной работе, о бесцельно прожитом времени? 
Самое время прислушаться к учителям географии, которые со всей ответственностью скажут, что главное в этом деле – атмосфера, климат и погода! Погоду наворотить -  пару пустяков…главное не ошибиться в миссии! А миссия как вы поняли, быть Солнцем! Ласковым, теплым, ярким;  таким, чтоб везде и всегда;  таким, чтоб из маленькой искорки хотя бы маленькое пламя; в общем, таким, чтоб любые инновационные технологии и новаторские идеи  внедрялись легко и эффективно!

 

Шаг первый. Дорога туда!
Дорога на работу ни с какой дорогой в дюнах не сравнится. Уж очень она быстрая, и не потому, что короткая, а потому, что мчимся, обгоняя любой вид транспорта. Такой целеустремленностью мы вводим в заблуждение не только прохожих, но и самих себя. Причины спешки не убедительны. Профессиональная привычка: спешить, чтоб все успеть!
Остановись! И вот теперь летящей походкой (не путать с рысцой ломовой лошади), не забывая про осознанно-внимающий взгляд, следуем на  работу, убеждая себя,  что работать-то  хочется! Если семь раз подряд обмануть свой мозг, он поверит и действительно захочет работать, а со временем начнет созидать, и творить. 
Обратите внимание, как много людей с утра вам желают здоровья! На каждое детское «здрасьте» ответ лучше держать: «Доброе утро, Ванечка!» Это доброе утро Ванечка с Машенькой надолго в памяти сохранят и, возможно, эмоционально окрашенной рефлексией донесут до вашего урока. 

По дороге в школу, главное не попасться в ловушку мрачной тучи – коллеги, которая походку перепутала (смотри выше),  и  уговаривает вас заняться хоровым пением. А   песня, легкая, всем известная, та самая, которую Некрасов «стоном» называл. Сопротивляйтесь! 
Шаг второй. Школа
Распахнув двери любимой школы, мы за считанные секунды попадаем в водоворот бесконечных событий и страстей. Бегущие и голосящие  дети с энергией взрывной волны, обладают уникальной способностью создавать хаос не только вокруг себя, но и внутри морально  незащищенного учителя. Истерзанный мыслями: «за что мне все это?», «как невыносимо новое поколение после уничтожения пионерской организации», «когда меня уже оставят в покое?», твердой поступью все-таки направляется в класс, чтоб раскрыть тайны мирозданья. 
Кажется, что даже стены этого образовательного учреждения требуют от нас отчетов, мониторингов, циклограмм и рабочих программ: «Кошмарная работа, самая неблагодарная в мире…» Достаточно! Самое время вспомнить, что в школу пришло Солнце. Солнце обладает мудростью просыпаться до того, как в мире наступает суета. Как прекрасна школа в половине восьмого утра! Тихо и спокойно. По коридору ходят несколько учеников, прилежных и послушных. Видимо, под воздействием утренней атмосферы, дети  любые просьбы учителя выполняют не хуже, чем двое из ларца.


А как приятен тонкий аромат утреннего кофе, выплывающий из некоторых кабинетов! Так после приятной прогулки до работы, доброго приветствия сотрудников, послушного выполнения просьб  и ароматного кофе – настроение становится солнечным. И ведь, действительно, уже хочется работать! Создание ситуации успеха с целью  повышения уровня мотивации профессиональной деятельности действуют и на  учителя! 
К сожалению, оставаться в солнечном настроении до конца рабочего дня трудно. Это и правда жизни, и специфика профессии. И все-таки это возможно.
Шаг третий. Щекотливее прежнего.

Иногда солнечный небосклон с необычайной легкостью затмевает административный аппарат школы. Грозы и молнии то и дело сверкают, отчего становится страшно даже самому аппарату. Успокойтесь, без паники! Каждый выполняет свою работу.
И если вдруг нежданно-негаданно гром  среди ясного неба все – таки  грянет каким – нибудь  приказом о предстоящих аттестациях, аккредитациях, проверках, срезах, мониторингах и других «…ах!», самое время -  раскрыть зонтик. Зонт – это ваше спокойствие, рассудительность и  ум, и ум  не простой, а аналитический! Как только вы получаете от руководящих работников какое-либо поручение, анализируя полученную информацию,   быстро  определяйте,  есть ли  у вас выбор «буду – не буду?». В 99,9% на этот вопрос следует ответ – «надо!» После того как поручение произнесено, моментально отвечаем: «Конечно! Я это сделаю! Без проблем!». И если перестали верить в чудеса, используйте данную методику. Она не только все суровые явления природы утихомиривает, но и радугой небо озаряет. Вы еще какое-то время будете пребывать в легком шоке, в этом и есть сложность метода убедить себя «Я сделаю это легко! Без проблем!». Со временем вы оцените эти волшебные слова по достоинству, когда они произносятся, возникает ощущение, что вместе с поручением вам дали дополнительный заряд энергии. Вернее, вы смогли найти еще один способ черпать ресурсы внутри себя и оставаться при этом наполненным жизнью. Не зря в народе говорят: «Глаза боятся – руки делают». 

Если серьезно…

Однажды одна из моих коллег поделилась со мной своими мыслями, у нее создалось впечатление, что я сорвалась с цепи. Не скрою, на какой-то момент от ее слов я почувствовала в глубине души легкую обиду, но уже в следующий момент я испытала необъяснимое чувство веселья.  Благодарность моему аналитическому уму! А ведь действительно сорвалась!  Я действительно сорвала цепь и обрела свободу. Свободу для того, чтобы быть Учителем. Свободу быть счастливой женщиной, работающей учительницей! 

Для меня эти три слова «Женщина, работающая Учительницей» имеют  важное значение, включая не только комбинацию, но и их последовательность. На мой взгляд, содержание этих слов должны органично сочетаться в одной личности (словно предмет и метапредмет по ФГОС,   да простят меня читающие, за излишнюю иронию).  Пришла я к этому не сразу,  а если задуматься? - то еще в пути…

После студенческой скамьи  ощущала себя «Учительницей». Казалось: весь мир изменится к лучшему от моего умения учить! Затем обнаружила, что стала «отличным работником», забыв, для кого я работаю, и что является моей работой. Маска учительницы настолько плотно срослась с моим телом и душой, что место моей работы мог бы угадать любой прохожий.  Волшебной палочкой для меня стало осознание  того, кто же я на самом деле.

«Женщина, работающая…»  это словосочетание вернуло мне способность «оставаться Человеком». Учитель-Женщина - это прекрасно!  Элегантность, обаяние, доброта  мудрость,   игра  голосом,   мягкость   жестов – это и многое другое,  позволяет женщине   творить,  играть, перевоплощать, ругать, гореть и  вести, в общем создавать ту самую солнечную атмосферу. 

«Учитель» - моя профессия. Интересная и ответственная! Профессия, требующая постоянного развития; профессия, в которой мастерство на уровне ремесленника не допустимо.  Профессия, в которой любое действие и содействие должно отличаться профессионализмом!  «Стремление к профессионализму!» - моя педагогическая философия.

Достичь профессионализма в общении с людьми: с учениками, коллегами, родителями – дорого стоит; увлечь знаниями, влюбить в свой предмет, привить интерес к другим наукам -  педагогическое мастерство, достойное уважения! А этому следует учиться. Всегда! Мир изменится к лучшему от умения учителя не только учить, но и учиться. Я учусь…
